INFORME FINANCIERO CONVENIO 8416 - 2025

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INFORME

1 AL 20 DE JULIO DE 2026

Datos del Asociado:

ASOCIADO ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS ASOBEN
NIT 800219710-5

DIRECCION DE NOTIFICIACION OFICIAL AV CALLE 63 # 70-61

CORREO ELECTRONICO DE NOTIFICACION asobenbogota@yahoo.es

OFICIAL (RUT)

NUMERO DE CONTACTO 3124714926

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO

JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LA FLORIDA

DIRECCION DEL JARDIN

CALLE 68 #91-17

TELEFONO DEL JARDIN

5647514

Datos del supervisor

| NOMBRE DEL SUPERVISOR

SOFIA RAMIREZ MUNOZ (E)

Informacién del convenio:

NUMERO DE CONVENIO

8416-2025

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONVENIO

23/05/2025

VALOR DEL CONVENIO

El valor total del Convenio corresponde a la suma de
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS MICTE ($ 966.599.692 ). Dicho monto incluye “El Valor
de la Operacion” méas “El Valor del Pago Por Resultados”. Asi mismo,
el valor total del Convenio incluye los impuestos, tasas y demas
costos y gastos que se generen para Su ejecucion,
contemplando aportes en dinero y especie; discriminados de la
siguiente forma: VALOR DE LA OPERACION: El Valor total de
la operacion es por la suma de NOVECIENTOS DIECISIETE
MILLONES SETENTA Y SIETE MIL  QUINIENTOS
SIETE PESOS MICTE ($

917.077.507), de los cuales el aporte de la SDIS es por la suma
de OCHOCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 825.369.756), en
dinero correspondiente al 90,00% y por parte del asociado la suma de
NOVENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS

M/CTE ($$ 91.707.751), aporte en especie correspondiente al
10,00%. VALOR PAGO POR RESULTADOS: El valor de
pago por resultados es hasta por la suma de CUARENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
CIENTO OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($
49.522.185), como aporte en dinero de la SDIS. El valor de pago
por resultados constituye el valor que recibird el
ASOCIADO al alcanzar cada unidad de resultado segin las
métricas de pago estipuladas en el ANEXO TECNICO 5 de 5
PAGO POR RESULTADOS. El calculo del monto maximo para el
ppr para el convenio de asociacion, se obtiene al multiplicar

el valor de los aportes de la SDIS por el porcentaje del valor
establecido, que en este caso es del 6%.



mailto:asobenbogota@yahoo.es

PLAZO DEL CONVENIO

El plazo de ejecucion sera hasta el 05 DE DICIEMBRE DE 2025,
plazo que se cuenta a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucion. PARAGRAFO PRIMERO: La fecha final del plazo de
ejecucion correspondera a la establecida en el calendario de
cierre de actividades 2025 para la prestacion del servicio de
jardines infantiles. PARAGRAFO SEGUNDO: La proyeccion
y célculo de los recursos requeridos para la prestacion del servicio
de jardines infantiles se realizd con base en la fecha establecida
en el calendario de cierre de actividades 2025 para la prestacion
del servicio de jardines infantiles.

FECHA DE INICIO

03/06/2025

FECHA TERMINACION DEL CONVENIO

20/07/2026

PRORROGAS

MODIFICACION 1: PRORROGAR el plazo de jecucion del convenio hasta el dia veintidos
(22) de febrero de 2026.

MODIFICACION 2: PRORROGAR el plazo de ejecucion establecido en la
CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO, la cual quedard ast:“El plazo de ejecucion seré
HASTA EL 7 DE JULIO DE 2026, plazo que Se cuenta a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucidn,

SUSPENSION

MODIFICACION  L:

SUSPENDER ¢l plazo de ejecucion del convenio establecido en la
CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO por el término de CINCUENTA Y UN

(51) DIAS CALENDARIO término comprendido entre ¢l SEIS (6) DE
DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL VEINTICINCO (25) ENERO DE 202,
teiniciando la operacin el VEINTISEIS (26) DE ENERO DE 2025,

OBJETO DEL CONVENIO

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA
EDUCACION INICIAL EN ELMARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS
NINAS Y NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS
ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE
LAPUESTAEN FUNCIONAMIENTO DE UN JARDIN INFANTIL

VALOR INICIAL DEL CONVENIO:

El valor total del Convenio corresponde a la suma de
NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA'Y DOS PESOS M/CTE ($ 966.599.692 ). Dicho
monto incluye “El Valor de la Operacion” mas “El Valor del Pago Por
Resultados”. Asi mismo, el valor total del Convenio incluye los
impuestos, tasas y demds costos y gastos que Se generen para su
gjecucion, contemplando aportes en dinero y especie;
discriminados de la siguiente forma:

VALOR DE LA OPERACION: EI Valor total de la operacion es por
la suma de NOVECIENTOS DIECISIETE MILLONES
SETENTAY SIETE MIL QUINIENTOS SIETE PESOS
M/CTE ($917.077.507), de los cuales el aporte de la SDIS
es por la suma de OCHOCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($
825.369.756), en dinero correspondiente al 90,00% y por parte
del asociado la suma de NOVENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA
Y UN PESOS MICTE ($$ 91.707.751),

aporte en especie correspondiente al 10,00%. VALOR PAGO POR
RESULTADOS: El valor de pago por resultados es hasta por
la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO OCHENTA Y
CINCO PESOS MICTE ($ 49.522.185), como aporte en dinero de la
SDIS. El valor de pago por resultados constituye el valor que
recibird el ASOCIADO al alcanzar cada unidad de resultado
seguin las métricas de pago estipuladas en el ANEXO TECNICO
5 de 5 PAGO POR RESULTADOS. El

calculo del monto méaximo para el ppr para el convenio de
asociacion, se obtiene al multiplicar el valor de los aportes de la
SDIS por el porcentaje del valor establecido, que en este caso
es del 6%.




ADICIONES:

MODIFICACION L.

ADICIONAR al VALOR del convenio, establecido en la CLAUSULA CUARTA

[a suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MICTE.

($8.732.673), de los cuales el ASOCIADO aporta el 100% en especie,

equivalente alasuma de OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS

MIL SEISCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE.

(88.732.673) correspondientes a su porcentaje de participacion en este concepto de
gasto, tal y como se evidencia en la estructura de costos del presente convenio de
asociacion.

MODIFICACION 2

ADICIONAR al VALOR del convenio, establecido en la CLAUSULA CUARTA ¢n
la suma de; QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA'Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA'Y

TRES PESOS MICTE ($551.471.693), de los cuales la SDIS aporta en dinero la suma
de CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y

SEIS PESOS MICTE ($489.065.666), correspondientes al porcentaje de participacion

de 88.68% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de SESENTA Y DOS
MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL

VEINTISIETE PESOS MICTE (862.406.027) carrespondientes al porcentaje de participacion
de 11.32%.

REINVERSIONES

N/A

VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA

SDIS: 1.262.765.769
ASOCIADO: 157.364.103

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR

SDIS: 51.669.653
ASOCIADO: 5.482.348

COMPROMISOS ASPECTOS FINANCIEROS

Convenio.

proveedores, fueron presentadas a la
Supervision para en el respectivo
mes.

COMPROMISO ACTIVIDAD SOPORTE
1. Registrar su actividad financiera y actividades financieras vy LIBRO CONTABLE
contable de acuerdo con lo establecido en las | contables realizadas durante el mes de JARDIN LAFLORIDA
Normas Internacionales de Informacidn | JULIO 2026, fueron registradas bajo lo JULIO - 2026
Financiera (NIIF). establecido en las  Normas | 1. SharePoint
Internacionales de Informacion |2. Convenio 8416-2025
Financiera (NIIF). 3. JULIO
4. 09.Aspectos financieros
5. Compromiso 1
2. Realizar el pago de todas las obligaciones | Las obligaciones adquiridas para el | 1. SharePoint
adquiridas para el funcionamiento del Jardin | mes de JULIO 2026, para el | 2. Convenio 8416-2025
Infantil, durante el término de ejecucion del | funcionamiento del Jardin Infantil con | JULIO 2026

3. 09.Aspectos financieros
4. Compromiso 6
5.AporteSDIS/02.Aporte
Asociado




3.Pagar dentro de los cinco (5) primeros dias
hébiles del mes el salario u honorarios (seglin sea
el caso) y a través de transferencia
electronica en la cuenta de ahorros o corriente
suministrada por el talento humano al

El pago de las obligaciones con el
talento humano fue cancelado dentro del
tiempo establecido.

PAGODEL1A20
DE JULIO DE 2026
1. SharePoint
2. Convenio 8416-2025
JULIO - 2026

propuesta objeto del
presente proceso competitivo.

momento de ser contratado, los salarios, 3. 09.Aspectos financieros
honorarios, y prestaciones sociales e 4, Compromiso 6
indemnizaciones laborales, estas (Ultimas 5. 01.Aporte SDIS
cuando haya lugar al talento humano acorde con 6. 01. Talento Humano
los valores establecidos en la propuesta 7. 3.Transferencia
establecida para el presente proceso electrénica
competitivo, efectuando los pagos de
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar..
4. Presentar durante al mes siguiente a la Se presentaron los paz y salvos de 1. SharePoint
finalizacion del Convenio los paz y salvos talento humano y proveedores que se | 2. Convenio 8416-2025
emitidos por cada uno de sus | manejaron en el convenio 3. JULIO 2026
proveedores. 4. Aspectos financieros
5. Compromiso 4
5. Destinar exclusivamente los recursos | Se  presentaron los soportes |1. SharePoint
plblicos que reciba, debido a la suscripcion | correspondientes al mes de JULIO | 2. Convenio 8416-2025
Convenio, para los gastos que demande el | 2026, los cuales dan cuenta de la | 3. JULIO 2026
cumplimiento del objeto de este y acorde con la | ejecucién de los recursos 4. Aspectos financieros

6. Suministrar de forma mensual el informe
cualitativo, cuantitativo y financiero con sus
respectivos soportes que evidencien la
adecuada ejecucién de los recursos
econémicos aportados por el SOCIADO y
aportados por la SDIS, de acuerdo con las
directrices dadas por la SDIS y acorde con la
propuesta objeto del presente proceso
competitivo.

Se presentaron los  soportes
correspondientes al mes de JULIO
2026, los cuales dan cuenta de la
gjecucion de los recursos de la SDIS y el
aporte del Asociado, conforme a la
propuesta Presentada en el proceso
competitivo.

Los soportes de ejecucion
financiera  correspondiente al
mes de JULIO 2026, son
entregados a la supervision del
convenio.

1. SharePoint

2. Convenio 8416-2025

3. JULIO - 2026

4. 09.Aspectosfinancieros

7. Registrar y aportar certificado(s) La asociacion no opto por | NOAPLICA

expedido por el representante legal y contador | beneficio de pago por resultados.

ylo revisor fiscal, en caso de

EJECUCION FINANCIERA DEL PERIODO 1 AL 20 DE JULIO DE 2026
VALOR VALOR APORTE
COSTO sSDIS

PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN | $ 3.011.600 $ 0
INFANTIL
PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA | $ 25.229.400 $ 0
INFANCIA
AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA $ 3966800 | $ 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 1559400 | $ 0
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $ 5903891 | $ 0




PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS $ 5970914 | $ 0
COSTOS DINAMIZADOR PEDAGOGICO $ 0| s 0
FIJOS
RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO $ 0 | $ 10.768.380
VIGILANCIA $ 5340970 | $ 0
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y $ 0 | $ 1734516
EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACION
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS $ 0 | § 2232972
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $ 691279 | $  281.368
MATERIAL DIDACTICO $ 0 $ 0
PAPELERIA ADMINISTRATIVA $ 0 $ 0
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL $ 5360400 | $ 0
PAPELERIA NINOS $ 0 $ 0
COSTOS  FUATERNALES - ALIMENTACION $ 355470 | $ 0
VARIABLES
CAMINADORES - ALIMENTACION $ 1083894 | $ 0
PARVULOS - ALIMENTACION $ 2364508 | $ 0
PRE JARDIN - ALIMENTACION $ 2168585 | § 0
JARDIN - ALIMENTACION $ 0| $ 0
SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET $ 0l s 0
COSTO POR
REALIZACION | PIGA $ 0| $ 0
MANTENIMIENTOS MENORES $ 0 $ 0
TOTAL $ $15.794.876
62.238.471
PAGO POR RESULTADOS N/A

LOS APORTES DEL PERIODO CORRESPONDEN A LO ESTABLECIDO EN LA PROPUESTA ECONOMICA

SI_X_NO_

COLABORADORES(AS) CONTRATADOS(AS)

CARGO NOMBRE DOCUMENTO FECHA DE INICIO FECHA DE
IDENTIFICACION FINALIZACION
RESPONSABLE DEL JENNIFER TATIANA 1031130719 03/06/2025 20/07/2026
SERVICIO CALDERON PARRA

PROFESIONAL EN
ATENCION A LAPRIMERA
INFANCIA

HILDRE MILENA ALIPIO
VIASUS

1033738933

03/06/2025

20/07/2026

PROFESIONAL EN
ATENCION A LAPRIMERA
INFANCIA

ANAVICTORIAOBANDO
BULLA

52896809

03/06/2025

20/07/2026

PROFESIONAL EN
ATENCION A LAPRIMERA
INFANCIA

YURANY MARIA
DOMINGUEZ IBARRA

1026259022

03/06/2025

20/07/2026

PROFESIONAL EN
ATENCION A LAPRIMERA
INFANCIA

LILIANA AURORA CANTOR
BEJARANO

1023939776

03/06/2025

20/07/2026

PROFESIONAL EN

JINETH XIMENA SOLANO

1014271697

17/08/2025

20/07/2026




ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA

MARIN

PROFESIONAL EN ASTRID JULIANARUIZ 1049618427 03/06/2025 20/07/2026
ATENCION A LAPRIMERA RODRIGUEZ
INFANCIA
PROFESIONAL EN ERIKA DANIELA 1233690214 03/06/2025 20/07/2026
ATENCION A LAPRIMERA RONCANCIO GUIO
INFANCIA
PROFESIONAL EN FRANCY JULIETH 52897388 03/06/2025 20/07/2026
ATENCION A LAPRIMERA BEJARANO MONTOYA
INFANCIA
PROFESIONAL EN ELSA ADRIANA VASQUEZ 39548739 03/06/2025 20/07/2026
ATENCION A LAPRIMERA AGUIRRE
INFANCIA
1. AUXILIAR ATENCION WENDY JOHANNA PARRA 1014249015 03/06/2025 25/05/2026
A LA PRIMERA MURILLO 26/05/2026 20/07/2026
INFANCIA
2. PROFESIONAL EN
ATENCION A LAPRIMERA
INFANCIA
AUXILIAR ATENCION A LA LEIDY JOHANNA FLOREZ 1016091284 26/05/2026 20/07/2026
PRIMERA INFANCIA CHACON
AUXILIAR ATENCION A LA RUBY PATRICIA JIMENEZ 1014217785 12/11/2025 20/07/2026
PRIMERA INFANCIA FLOREZ
AUXILIAR LINA MARIA SALINAS 1019605453 03/06/2025 12/11/2025
ADMINISTRATIVO SUAREZ 01/07/2026 20/07/2026
AUXILIAR DE SERVICIOS DELCY DEL SOCORRO 49658990 03/06/2025 20/07/2026
GENERALES QUINONES MORA
AUXILIAR DE SERVICIOS NAYELYS MEJIA SEGOVIA 1193581137 03/06/2025 20/07/2026
GENERALES
AUXILIAR DE SERVICIOS LEILA RAQUEL ALAPE 28866906 03/06/2025 20/07/2026
GENERALES ALAPE
PERSONAL NUBIABRIGITTE OJEDA 51836069 03/06/2025 14/08/2025
MANIPULADOR DE MELO 01/09/2025 20/07/2026
ALIMENTOS
PERSONAL YULISSA FLOREZ NORIEGA 1085099359 10/06/2026 20/07/2026
MANIPULADOR DE
ALIMENTOS
PERSONAL ORFELINA GONZALEZ 52552946 10/06/2026 20/07/2026
MANIPULADOR DE ROJAS
ALIMENTOS

EN CASO DE PRESENTARSE RENUNCIA DE ALGUN(A) COLABORADOR(A) INDIQUE:

NOMBRE: JAVIER GOMEZ PABON PERFIL:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FECHA DE

RETIRO: 30/06/2026

REEMPLAZO NOMBRE: LINA MARIA SALINAS SUAREZ
PERFIL: PROFESIONAL EN FINANZAS Y COMERCIO INTERNACIONAL FECHA

DE INICIO: 01/07/2026




RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

TALENTO HUMANO CONTRATADO POR OPS

NOMBRE EPS FONDO DE ARL  [NUMERODE |FECHA DE | PERIODO |VALOR PAGADO
PENSIONES PLANILLA| PAGO PAGADO
JENNIFERTATIANA AXA
CALDERON PARRA SURA COLPENSIONES |~ paTRIA | 9508727486 | 28/07/2026 JULIO $ 356.000
HILDRE MILENA ALIPIO AXA
VIASUS FAMISANAR| PROTECCION |~q paTR|A | 9508549167 | 25/07/2026 JULIO $ 379500
ANAVICTORIA OBANDO AXA JULIO
BULLA COMPENSAR| COLFONDOS |~ paTRIa | 93328254 | 25/07/2026 $ 552.500
YURANYMARIA DOMINGUEZ AXA
IBARRA SALUD TOTAL| COLFONDOS | o paTria | 9508723855 | 28/07/2026 JULIO $ 517400
LILIANAAURORA AXA JULIO
CANTOR BEJARANO FAMISANAR| PORVENIR |~ paTR|a | 9508213435 | 24/07/2026 $ 345,000
JINETHXIMENA SOLANO AXA
MARIN COMPENSAR| PORVENIR |~ paTria | 93139984 | 01/07/2026 JULIO $ 517400
ASTRID JULIANARUIZ AXA JULIO
RODRIGUEZ COMPENSAR| PORVENIR |~ paTria | 93725323 | 27/07/2026 $ 517 400
ERIKA DANIELA AXA
RONCANCIO GUIO FAMISANAR| PORVENIR |~ paTria | 9508491089 | 24/07/2026 JULIO $ 345,000
FRANCYJULIETH BEJARANO AXA
MONTOYA SANITAS | PORVENIR |0y paTRia | 9507314231 | 24/07/2026 | JULIO | g 552.500
ELSA ADRIANA VASQUEZ AXA JULIO
AGUIRRE COMPENSAR | COLPENSIONES | .o bRy | 9508492189 | 24/07/2026 $ 345.000
WENDY JOHANNA PARRA AXA
MURILLO SALUD TOTAL| PORVENIR |~ paTria | 1083797784 | 24/07/2026 JULIO $ 362.300
RUBY PATRICIA JIMENEZ AXA JULIO
FLOREZ FAMISANAR| PORVENIR |~ paTRiA | 9508510083 | 25/07/2026 $ 345,000
LEIDY JOHANNA FLOREZ AXA
CHACON SANITAS | COLPENSIONES |- paTria | 1083932296 | 28/07/2026 JULIO $ 338.900
LINA MARIA SALINAS SUAREZ AXA JULIO
COMPENSAR| COLFONDOS |0 baTRIA 29/07/2026 $
DELCY DEL SOCORRO AXA
QUIRONES MORA COMPENSAR | PROTECCION |~ paria | 93733271 | 25/07/2026 JULIO $ 517 400
NAYELYS MEJIA SEGOVIA AXA JULIO
COMPENSAR| PROTECCION COLPATRIA 9507970233 | 25/07/2026 $ 338.900
LEILARAQUEL ALAPE AXA
ALAPE COMPENSAR| PORVENIR |0 patgia | 93608259 | 25/07/2026 JuLIO $ 517 400
NUBIA BRIGITTE OJEDA AXA JULIO
MELO SALUD TOTAL| PORVENIR |~ paTria | 93744396 | 25/07/2026 $ 541.800
YULISSA FLOREZ NORIEGA AXA
CAPITAL SALUD| PROTECCION | paTria | 9507970375 | 25/07/2026 JuLIO $ 361.300
ORFELINA GONZALEZ AXA
ROJAS COMPENSAR| PORVENIR |~ patg|a | 9507970556 28/07/2026 JULIO $ 361.300

FECHA DE ELABORACION: 29.07.2026

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
RAFAEL COGOLLO AHUMEDO
CC. 9090315

FIRMA DE LA CONTADORA
DIANA MIREYA SUAREZ VARGAS
CC. 52330821




Asociacion Benefactora de Nifios “4SOBEN”

NIT. 800.219.710-5
Personeria Juridica No. 067 del 11 de Febrero de 1994 - Bogot4, D.C.
Calle 63 No.70-61 Teléfono 312 4714926 Bogota D.C

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

PERSONAL POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

Yo, DIANA MIREYA SUAREZ VARGAS, identificada con C.C. 52.330.821 de Bogota,
Tarjeta Profesional No 86345-T en mi condicion de Contadora de la ASOCIACION
BENEFACTORA DE NINOS “ASOBEN” identificada con Nit. 800.219.710 — 5, en
cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio de asociacion 8415 -2025 y de los
contratos de prestacion de servicio (OPS), realiza la verificacion de los soportes al sistema de
seguridad Social Integral de los colaboradores. Como parte del proceso de revision, se
verifico que las cotizaciones al Sistema de Seguridad social (salud, pension, y riesgos
laborales) se hayan efectuado sobre un Ingreso Base de Cotizacion (IBC) equivalente, como
minimo, al cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado de los ingresos percibidos en
virtud del contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

Dada en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de julio de 2026.

- .330.821 DE BOGOTA

T.PN° 86345 -T Representante Legal
Contadora

“Ninez y juventud presente y Futuro de Colombia”



32.930.821
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LEANA MIBEYA

™

FECHA DE NacimiENTo  30-ABR-1975

BOGOTA D.C.
{CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 O+ I

ESTATURA G5 RH SEXO

01-JUN-1993 BOGOTA D.C.
FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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AOMIMNISTRATIVA

JHEst- JUNTA CENTRAL G B
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico DIANA MIREYA SUAREZ VARGAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52330821 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 86345-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ® % % % & % % % & % & ok &k % & % &k % & & % %
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a partir de la
fecha de su expedicion.

g s
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web www.jcc.gov.co
digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10/pls/apex/f?p=112%3A1%3A%3A%3A%3A%3AP1_CERTIFICADO%3AF07D72241C896485

